[bookmark: _Toc218201877]Anketa pro delegáty a synodní radu po setkání v Liticích
Zajímá nás, k čemu vás setkání v Liticích inspirovalo a co biskupovi a synodnímu týmu doporučujete pro přípravu pracovního dokumentu III. etapy. Anketu, prosíme, vyplňte v rozsahu, v jakém uznáte za vhodné. Děkujeme. Záznam z Litic je k dispozici zde: AUDIO

Příjmení a jméno: ………………………………………………………….
1. PROCES – „co mi nejvíc osobně leží na srdci“
Prosíme, abyste v připojeném seznamu (podrobně viz soubor PROCES):
· TUČNĚ OZNAČILI názvy jednoho či více „hlasů“, kde se nejvíce poznáváte
· PŘIPSALI ten „svůj“, pokud se v seznamu nenajdete
1. HLAS DUCHOVNÍHO ZAKOŘENĚNÍ (spirituální)
2. HLAS VZTAHŮ A PROPOJENÍ (relacionální)
3. HLAS MISIJNÍ OTEVŘENOSTI (evangelizační)
4. HLAS CHUDOBY A SOLIDARITY (diakonický)
5. HLAS STRUKTURÁLNÍ PROMĚNY (reformní)
6. HLAS REALISMU A PRAKTIČNOSTI (pragmatický)
7. HLAS ÚNAVY, OBAV A OBRANY (defenzivní)
8. HLAS VYVÁŽENOSTI A PROVÁZANOSTI (integrující)
CHYBĚJÍCÍ HLASY: 
2. PRIORITY – „co považuji pro diecézi za nejdůležitější“
Prosíme, abyste v připojeném seznamu (podrobně viz soubor PRIORITY):
· TUČNĚ OZNAČILI názvy jedné či více priorit, které vám připadají nejdůležitější 
· KURZÍVOU OZNAČILI názvy jedné či více priorit, které byste zatím spíše upozadili  
· PŘIPSALI jednu či více priorit, které vám v návrhu chybí 

(A) MISIJNÍ PRIORITY 
1. Doprovázení k životu v Kristu 
2. Podpora ohnisek života 
3. Regionální služba mladým lidem 
4. Sdílení evangelia dnešním jazykem 
5. Solidarita s chudými a péče o stvoření 
(B) ORGANIZAČNÍ PRIORITY 
6. Přizpůsobení organizačních struktur 
7. Udržitelné personální zajištění 
8. Funkční spoluúčast na vedení 
9. Podpůrná komunikační infrastruktura 
 (C) EKONOMICKÉ PRIORITY 
10. Zvládnutelné spravování provozního majetku 
11. Efektivní a etický rozvoj investičního majetku 
12. Rozvoj dárcovství a odpovídající mzdy 
CHYBĚJÍCÍ PRIORITY:
3. Co ve vás po Liticích zůstalo živé
Jaké téma, obraz nebo věta se k vám v souvislosti se setkáním v Liticích vrací?



4. Co by bylo teď chybou
Co by podle vás bylo v diecézi největší chybou v následujících dvou letech?



5. Možnosti další spolupráce
Jste ochotní nějakým způsobem spolupracovat na přípravě návrhů konkrétních kroků, projektů či opatření v nejbližších třech měsících?
· ANO – NE – NEVÍM 
Pokud ano, ve které prioritní oblasti? Případně kde jinde a jakým jiným způsobem?


Jste ochotní nějakým způsobem spolupracovat při realizaci kroků, projektů či opatření v období po ukončení synody?
· ANO – NE – NEVÍM
Pokud ano, ve které prioritní oblasti? Případně kde jinde a jakým jiným způsobem?  


6. Diecézní pouť v Římě
Kvůli organizaci diecézní pouti (více ZDE) zaškrtněte, co platí:
Zúčastníte se zářijové diecézní pouti v Římě včetně setkání s kardinálem Grechem? 
ANO – NE
Pokud ano, rádi byste na něj, pokud tu bude možné, přizvali někoho z vašeho doprovodu? 
ANO – NE 
Pokud ano, koho: ………………………………………………………………………..     
                            
7. Závěrečný vzkaz
Je něco, co byste chtěli říct biskupovi či synodnímu týmu, a neměli jste příležitost?





Soubor s anketou si stáhněte do svého počítače, anketu vyplňte a vyplněnou ji jako přílohu mailu do konce ledna odešlete na adresu synoda@bip.cz.  


