
PRŮBĚH II. ETAPY DIECÉZNÍ SYNODY 

 
 

 

Diecézní konzultace (březen–květen) 

 

Kromě těchto příspěvků od synodních delegátů se navíc sešlo 10 příspěvků od teologických poradců,  

30 příspěvků od odborných poradců z praxe a 6 dalších příspěvků od jednotlivců z diecéze. 

SPOLEČNĚ S NADĚJÍ: ROZLIŠOVÁNÍ 

Zpracování pracovního dokumentu (1. 6. – 31. 8.) 

Připomínkování pracovního dokumentu (1. 9. – 30. 9.) 
• Diecézní pouť v Teplé (13. 9.) 

Redakce pracovního dokumentu (1. 10. – 15. 10.) 

Studium pracovního dokumentu (16. 10. – 14. 11.) 

Druhé generální shromáždění (14. – 17. 11.) 
• Duchovní podněty, společná modlitba, slavení liturgie, rozhovory v Duchu 

• Odborné vstupy a podněty z pracovních skupin k synodním tématům 

• Prezentace návrhu sdílené vize diecéze, diskuze nad ní a následné hlasování o ní jako celku 

• Konzultace a připomínkování šesti (plus?) oblastí k řešení v synodních skupinách 

• Hlasování o jednotlivých oblastech k řešení či v nich obsažených alternativách 

• Představení Závěrečného dokumentu II. etapy synody Diecéze plzeňské „Já jsem ta cesta“

https://synoda.bip.cz/vize
https://synoda.bip.cz/oblasti


Zpracování delegátských návrhů řešení vybraných oblastí (červen – září 2025) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Synodní delegáti navrhují řešení ve vybraných oblastech 

Diecézní konzultace 

diecézní pastorační rada – synodní skupiny – komunity – biskupství – pastorační rady farností – ekonomické rady farností – jednotlivci 

Komplexní strukturovaný souhrn došlých podnětů 

3 hlavní témata / 6 + 6 „oblastí k řešení“ 

CÍL – DŮVOD – CESTY 

• MISIE: oblasti 1, A, B, C + 2 (Růženka a Marek) 

• USPOŘÁDÁNÍ: oblasti 4, D, E + 3 (Vlasta a Petra) 

• HOSPODAŘENÍ: oblasti 5, 6 + F (Jana a Jana) 

• TEOLOGIE (Petr) a ODBORNÍCI (Marie) 

 

Inspirace z I. etapy synody 

Mistře, kde bydlíš + Přílohy 

Rámcová pracovní vize diecéze 

evangelium – papež – synoda 

Podněty od teologů 

Misie – Mládež – Charita – Struktury – Služby – Spoluzodpovědnost – Majetek 

Podněty od odborníků z praxe 

Ke každé z 6 + 6 oblastí k řešení 

Pracovní návrh KONCEPTŮ k rozlišování 

Text ke společnému rozlišování  

a hlasování po částech v Johannisthalu 

Pracovní návrh poslání a VIZE diecéze 

MISIE – USPOŘÁDÁNÍ – HOSPODAŘENÍ 

Text k hlasování en bloc v Johannisthalu 

Synodní delegáti připomínkují navržené texty 

Pracovní skupiny 

teologie – ekonomika – školství 



Metodika zpracování návrhů delegátů dvojicemi synodního týmu 

První fáze zpracování (sumarizace) 

1. Reflexivní modlitební pročtení všech návrhů přidělených oblastí – vnímání celku a souvislostí 

2. Seznámení se s textem „Návrhy z I. etapy diecézní synody“ – inspirace pro strukturování souhrnů 

3. Pokud zvážíme, že nám to pomůže v další práci, návrhy, které nejsou strukturované podle 

schématu „cíl – důvod – cesty“, v jejich vlastním souboru takto strukturovat (ručně, AI apod.) 

4. Komplexní, do sebe uzavřené návrhy přenést do sumáře tak, jak jsou (případně je sumarizovat) 

5. Podobné návrhy sloučit do jednoho „sběrného“ a obohacovat je o volně ložené prvky odjinud 

6. S žádným návrhem nesouvisející podněty či inspirace shromažďovat do odrážkového seznamu 

7. Zvážit, zda zachovat samostatnou linii základní oblasti, nebo ji rozšířit o doplňkové oblasti 

8. To, co se zdá být důležité pro jinou oblast, zkopírovat se zdrojem do souboru ke „kolegům“ 

9. To, co se nám zdá být důležité, ale vypadá to jako nezařaditelné, shromažďovat někde „pod čarou“ 

10. K tematizaci, sumarizaci či strukturování textu používat takové nástroje a postupy, které nám 

vyhovují a vedou pro nás dobře k cíli (papír, tužka, zvýrazňovače, barvičky ve Wordu, excel, AI…) 

11. Obecně se dle možnosti a vhodnosti snažit výsledné texty strukturovat podle „cíl – důvody – cesty“ 

12. Dle možnosti a vhodnosti alespoň ty nejdůležitější texty opatřit informacemi o jejich zdroji 

13. Pokud to uvidíme jako přínosné, lze přidávat i vlastní komentáře (odlišit barevně a iniciálami) 

14. Mít na zřeteli, že vytvářený sumář bude východiskem pro tvorbu vize k přijetí + konceptů k jednání 

15. V průběhu si někam bokem (nebo i do samostatné sekce dokumentu) dělat své vlastní osobní 

poznámky, vhledy, otázky, nejasnosti… (k další diskuzi) 

16. Vytvoření komplexního strukturovaného souhrnu došlých podnětů (interní pracovní dokument) 

Druhá fáze zpracování (stratifikace) 

1. Společná konverzace nad vytvořenými sumáři (hledání souvislostí, vazeb, shod, diferencí…) 

2. Naslouchání teologickým reflexím a příspěvkům odborných poradců k jednotlivým oblastem 

3. Rozlišení základních konceptů či strategických cílů k šesti základním oblastem k řešení 

4. Formulace těchto KONCEPTŮ či strategických cílů do „hlasovatelné“ podoby pro Johannisthal 

5. Tvorba pracovního dokumentu formulujícího poslání a VIZI plzeňské diecéze 2035 

Třetí fáze zpracování (redakce) 

1. Připomínkování návrhu VIZE a návrhu KONCEPTŮ synodními delegáty (v konzultaci s diecézí) 

2. Připomínkování návrhu VIZE a návrhu KONCEPTŮ pracovními skupinami 

3. Zapracování relevantních připomínek do obou dokumentů a jejich redakce pro Johannisthal 

Čtvrtí fáze zpracování (rozlišování) 

1. Rozhovor v Duchu nad návrhem VIZE diecéze jako příprava na hlasování o něm en bloc 

2. Rozhovory v Duchu nad návrhy KONCEPTŮ jako příprava na hlasování o každém zvlášť 

3. Závěrečné hlasování o obou dokumentech 


