l. generalni shromazdéni diecézni synody Diecézni

, ’ . , synoda
Prace v synodnich skupinach

Kontakty na facilitatory celého programu:
Martin Fojticek (martin.fojticek@ledovec.cz, tel. 777 019 834) a Hana Oravcova (h.oravcova@centrum.cz, tel. 728 027 971)

PATEK: Uvodni rekolekce

Rekolekce uvadéjici do spolecenstvi s Kristem a bratfimi a sestrami na spolecné cesté
Po velefi: Porada facilitatorti skupin s Martinem a Hankou
Vecer: Sezndmeni se ¢len(i synodnich skupin s facilitatory skupin

SOBOTA: Vnimani situace v diecézi

e Uvodni jednani v PLENU (8:45 - 10:00)
1. SETKANi SKUPIN: OSOBNi SDIiLENi - 1. krok synodni metody (10:30 - 12:00)
e PFipomenuti stylu prace skupiny a dvodni modlitba facilitatora

o Zakladni otdzka (zamé&Feni na JA) - mozno udélat jedno & dvé kolecka:

a) ,,Co ja osobné v pracovnim dokumentu vnimam jako diileZité? Co mé oslovuje?*

b) ,,Co bych v pracovnim dokumentu zménil? Co mi tam chybi? Co tam prebyva?«

e Ponechani chvilky ticha, aby si kazdy mohl usporadat své vlastni myslenky na zakladé
pisemnych poznamek z domaci pfipravy pfi studiu pracovniho dokumentu.

e Na pokyn facilitatora se kaZdy z €lenii skupiny postupné ujme slova a v ramci pfedem
jasné daného casového limitu (napf. 3 minuty) se sdili se skupinou o své vlastni
zkusenosti s ¢etbou pracovniho dokumentu béhem predchozi pfipravy pfipadné
obohacené o zkusenosti z jeho okoli.

e Mezi jednotlivymi vstupy facilitator povzbudi ke kratkému tichu, aby sdilené myslenky
mohly doznit. Poté vybidne ke slovu dalsiho.

e Ostatni ¢lenové skupiny pozorné naslouchaji, mohou si z fe¢eného délat poznamky
(kvali navazani pri odpoledni skupiné), ve svych vlastnich prispévcich pak na predchozi
prispévky zatim jakkoli nenavazuiji, nereaguji a zdrzuji se jakékoli polemiky s nimi.

e Facilitdtor na zavér osobniho sdileni prette tematické poznamky k pracovnimu
dokumentu zaslané delegaty predem (pokud bude téma rozdélené do dvou koleclek,
pak prislusnou ¢ast precte na zavér kazdého z nich) - jako by se ke skupiné pripojovaly
hlasy dalSich jejich ,dalkovych“ ¢len( (i zde je vhodné délat pauzy a ¢lenové mohou byt
povzbuzeni délat si poznamky podobné, jako kdyZ naslouchali sobé navzajem).

e Ticha osobni reflexe (cca 5 minut) - pomaha pfipravit se na odpoledni druhy krok, v
némz bude kaZdy Gcastnik vyzvan, aby v sobé otevrel prostor pro porozuméni druhym
a BoZzimu Duchu (i zde se Gc¢astnici mohou délat poznamky)

e Modlitba diecézni synody
SLAVENI EUCHARISTIE (12:00 - 13:00)
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2. SETKANi SKUPIN: POROZUMENi DRUHYM - 2. krok synodni metody (14:30 - 15:30)

Pfipomenuti stylu prace skupiny a dvodni modlitba facilititora

Zakladni otazka (zaméreni na TY):

,»Co a pro¢ mé oslovilo z prispévkii ostatnich delegatii? Se kterymi z téchto prispévkii
souznim? Se kterymi nesouznim? Pro¢? Co ve mné tyto prispévky vyvolavaji“

Ponechani chvilky ticha, aby si kazdy mohl usporadat své vlastni myslenky na zakladé
pisemnych poznamek z dopoledni prace v synodni skupiné.

Na pokyn facilititora se kaZdy z ¢lenii skupiny postupné ujme slova a v ramci pfedem
jasné daného ¢asového limitu (napf. 3 minuty) se sdili se skupinou o to, co se ho
z naslouchani druhym pfi dopolednim setkani skupiny dotklo, co v ném tyto vypovédi

v/

vyvolaly, s ¢im souzni, s ¢im nesouzni, co citi jako nejsiln&jsi vyzvu apod.

Facilitator zde Gc¢astnikim pomaha, aby mluvili o tom, jak vnimali vstupy druhych a co
v nich tyto vstupy vyvolaly, a ne aby pokracovali ve svém vlastnim prispévku z prvniho
kola, nebo aby reagovali na to, co slyseli, nebo aby s tim polemizovali.

Mezi jednotlivymi vstupy facilitator povzbudi ke kratkému tichu, aby sdilené myslenky
mohly doznit. Poté vybidne ke slovu dalsiho.

Ticha osobni reflexe (cca 5 minut) - pomaha pfipravit se na treti krok po pfestévce, v
némZ skupina hledat spolecné sty¢né body, na kterych se mohla shodnout (i zde se
Ucastnici mohou délat poznamky)

Modlitba diecézni synody

3. SETKANI SKUPIN: SPOLECNY POHLED - 3. krok synodni metody (16:00 - 17:00)

Pfipomenuti stylu prace skupiny a dvodni modlitba facilitatora

Zakladni otazka (zaméfeni na MY):

,,Co my jako skupina spole¢né vnimame v pracovnim dokumentu jako diileZité?
Co bychom zménili? Co nam chybi? Co jsou sice mensinové pohledy, ale diileZité?*

Ponechani chvilky ticha, aby si kaZzdy mohl usporadat své vlastni myslenky na zakladé
pisemnych poznamek z predchoziho setkani synodni skupiny.

Skupina (nyni jiZz ne nutné do kolecka, ale tfeba i na preskacku, s citlivym vedenim
facilitatora, aby se kazdy, kdo chce, dostal ke slovu) hovori v atmosféfe modlitby
(naslouchani druhym vhodné prerusované chvilkami ticha) a snazi se o identifikaci
klicovych spoleénych bodii, které se v pfedchozich dvou kolech objevily, a pojmenovani
toho, na cem se cela skupina (Ci jeji vétSina) shodne. Tyto zavéry nemusi byt jesté
formulovany jako pozmériovaci navrhy, ale jako témata k dalsimu zpracovani.
Zaroven je zde tfeba vénovat pozornost také okrajovym a mensinovym, ale potencialné
»prorockym hlasim a pojmenovat i body, v nichZ se objevuji neshody ¢i polarizace.

Facilitator se pokusi tyto body souhlasu ¢i nesouhlasu shrnout a v dialogu se skupinou
si je upresnit do osobniho pracovniho zapisu pro referovani v plénu a pro dalsi praci.

Modlitba diecézni synody

Zpravy facilitatorl skupinek v PLENU (17:00- 18:00) o priib&hu préace ve skupinach.
VECERN{ CHVALY (18:00 - 18:30)




NEDELE: Formulace pozménovacich navrh

Uvedeni do dne v PLENU (8:45 - 9:00)

1. SETKANi SKUPIN: FORMULACE POZMENOVACiICH NAVRHU SKUPINY (9:00 - 10:00)

UpFesnéni cile a postupu prace skupiny a dvodni modlitba facilititora

Facilitator pfipomene vysledky spolecné prace ze soboty a vyzve k diskuzi, co z toho
lenové skupiny navrhuji zpracovat do pisemné podoby konkrétnich pozmérnovacich
navrhii k pracovnimu dokumentu.

Navrhy je treba zformulovat tak, aby byly v pripadé nasledného schvaleni plénem pfimo
zaraditelné do pracovniho dokumentu. Mohou mit podobu zmén ve formulacich
dosavadnich odstavc(, doplnéni celych novych odstavct, vypusténi celych odstavcd ¢i
jejich Casti, pfipadné pFipojeni néjaké vyzvy ¢i otazky, na co by se mél synodni tym
vzhledem k pripadnym nejasnostem dokumentu v nejblizsi dobé zamérit (zjistit,
doplnit, upresnit).

Ticha osobni reflexe (cca 5 minut) - poméaha pfipravit se na druhé dopoledni setkani
skupiny, pfi kterém bude skupina o takto zformulovanych vlastnich navrzich hlasovat a
prijaté k dalSimu zpracovani budou ty, které ve skupiné ziskaji nadpolovi¢ni vétsinu (i
zde se Gcastnici mohou délat poznamky).

Modlitba diecézni synody

2. SETKANi SKUPIN: HLASOVANI O NAVRZICH SKUPINY (10:30 - 11:30)

Upresnéni cile a postupu prace skupiny a tvodni modlitba facilitatora

Facilitator postupné precte vSechny pfi predchozim setkani skupinou zformulované
pozménujici navrhy a o kaZzdém z nich necha skupinu zvlast hlasovat. Pfijaté k dalSimu
zpracovani jsou ty, které ziskaji nadpolovic¢ni vétsinu

Ve skupiné se hlasuje prostym zdvizenim ruky. Za pozmériovaci navrh skupiny je
povazovan ten, ktery ziskal nadpoloviéni vétsinu z pfitomnych ¢lent skupiny. Z téch
musi byt pro platnost hlasovani pritomna nadpolovicni vétsina.

Modlitba diecézni synody

Facilitator schvalené i neschvalené pozmériujici navrhy odevzda synodnimu tymu ke
zpracovani a k archivaci. Facilitatofi skupin pak podaji v PLENU (11:30 - 12:00) zpravy s
vysvétlenim schvalenych pozmeénovacich navrhi ze skupin (lze pak pokracovat i po obédé).

SLAVENI EUCHARISTIE (12:00 - 13:00)

Synodni tym ve spolupraci sfacilititory skupin pripravi seznam schvalenych
pozmériovacich navrhii ze viech skupin k nasledné reflexi ve skupinach a hlasovaniv plénu.

Tento seznam bude v PLENU okomentovan predsedajicim pred zac¢atkem pracovniho
setkani synodnich skupin (14:30 - 15:00; po pfipadném dokonceni zprav ze skupin).

3. SETKANi SKUPIN: POROZUMENi NAVRHUM OSTATNICH (15:00 - 16:00)

Pfipomenuti stylu prace skupiny a dvodni modlitba facilitatora

Facilititor skupiny postupné ze seznamu pozmériovacich navrhii viech ostatnich
skupin predcita ve skupiné tyto navrhy a o kazdém ztéchto navrhi nechava ¢leny
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skupiny diskutovat (Jak mé dany navrh oslovuje? Co na ném vidim dllezité? V ¢em
s nim souhlasim? V ¢em s nim nesouhlasim? apod.).

e Ucelem této spole¢né diskuze nad navrhy ostatnich skupin je podrobné seznameni se
s nimi a pFiprava k osobnimu rozliseni kazdého ze ¢lend skupiny, ktery z téchto navrh{
nasledné podpofi k zapracovani do pracovniho dokumentu, a ktery ne.

e Ticha osobni reflexe (cca 5 minut) - pomaha v duchu osobniho rozliSovani pfipravit se
v modlitbé na nasledné hlasovani v plénu o téchto pozménovacich navrzich (i zde se
Ucastnici mohou délat poznamky).

e Modlitba diecézni synody
Nasleduje hlasovani v PLENU o zarazeni téchto navrhii do PD (16:30 - 17:30)
Pokud bude ¢as, poté nasleduji zpravy facilitatori ze synodnich skupin (17:30 - 18:00)

VECERNI CHVALY (18:00 - 18:30)

Facilitatofi skupin s pfedsedajicim zapracuji prijaté pozménovaci navrhy do PD.

PONDELI: Prijeti spole¢ného pohledu na situaci v diecézi

1. STUDIUM DOKUMENTU: osobni studium redigovaného pracovniho dokumentu delegaty
2. HLASOVANI V PLENU: facilitatofi skupin spolupracuiji pfi s¢itani hlast v PLENU
3. PRIJETi DOKUMENTU: prijeti synodniho dokumentu pfi SLAVENiI EUCHARISTIE

FACILITATORI SKUPIN

1.
2.

N o ook

Osobné doprovazeji jednotlivé ¢leny své synodni skupiny a fidi spolecnou praci této skupiny.
Z rozhovor( ve skupiné si délaji poznamky, aby skupiné pomohli navazat pfi dal$im setkani.

Referuji v plénu o praci a vysledcich rozliSovani své synodni skupiny a synodnimu tymu predavaji
takové informace, které budou zapotrebi pro dalsi pokracovani procesu rozliSovani.

Pfi tom dbaji na diskrétnost ohledné osobnich vyjadreni jednotlivych ¢lent synodnich skupin.
Se synodnim tymem spolupracuji pfi tvorbé seznamu pozménovacich navrhd.

Pod vedenim predsedajiciho edituji pracovni dokument podle pfijatych navrhd.

Maiji za Gkol zajistit:

e aby byli pfi kazdém pracovnim setkani skupiny pfitomni pokud moZno vsichni ¢lenové;
e aby se pfi rozhovorech v synodni skupiné kazdy dostal ke slovu;

e aby pfirozhovorech v synodni skupiné bylo kaZzdému pozorné naslouchano;

e aby v synodni skupiné bylo hovoreno k danému tématu;

e aby se pfi spolecné praci kazdy v synodni skupiné citil bezpecné a respektovan;

e aby byly rozhovory ve skupiné prokladané chvilemi tichého modlitebniho naslouchani.

Spolupracuji s casoméricem, kterého po predchozi domluvé zastava nékoho ze ¢lend skupiny a ktery
facilitatorovi domluvenym zplsobem pomaha sledovat predem domluveny cas pro vstupy Clend
skupin a citlivym zplsobem upozorriuje na jeho vyprseni.

Navrhuji formulace znéni pozménovacich navrhd, hledaji pro né ve skupiné konsensus ¢i vétsinu a
nechavaji o nich ve skupiné hlasovat, pricemz pro platnost hlasovani v synodni skupiné musi byt
hlasovani pfitomna nadpolovi¢ni vétsina vSech ¢lend této skupiny.
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