Spolec¢né s nadéji: Zivot v Kristu uprostied dnesni reality
DIECEZNI SYNODA DIECEZE PLZENSKE (CESKA REPUBLIKA)

ZavéreCna zprava o obsahu, pribéhu a vysledcich (2024-2026)

1. Kontext slaveni diecézni synody

Diecézni synoda Diecéze plzenské probihala v letech 2024-2026 jako tfilety proces
spole¢ného naslouchani, rozliSovani a rozhodovani o budoucim smérovani mistni
cirkve. Jeji hlavni motto znélo:

Spolecné s nadéji: Zivot v Kristu uprostred dnesni reality

Synoda byla od pocatku chapana jako prfimé pokracovani a konkrétni realizace
celosvétové Synody o synodalité. Lze ji oznacit soucasné za jeji plod, soucast i
implementaci.

Je plodem Synody o synodalité, protoZe jeji svolani bylo inspirovano diecézni a
narodni fazi tohoto celosvétového procesu. Je jeji soucdsti, protoZe navazala na . P

zkuSenosti a podnéty synodnich skupin, které se v diecézi vytvorily béhem Diecezni SynOda
predchozi synodni cesty. A je jeji implementaci, protoZe se snazi prevést zakladni 2024 2026
intuice synodality do konkrétnich podminek Zivota mistni cirkve.

Metodicky byla diecézni synoda postavena na propojeni konverzace v Duchu,

teologické reflexe, sociologického vyzkumu a metody vidét - posoudit - jednat - oo .
slavit. Tento pfistup umoznil spojit duchovni rozliSovani a teologickou reflexi s Spolecne s nad 1
redlnou analyzou situace diecéze a s formulaci konkrétnich krokl pro budoucnost.  Zivot v kristu uprostied dnesni reality

2. Kanonicky ramec diecézni synody

Diecézni synoda byla svolana a uskutecnéna jako radna diecézni synoda ve smyslu Kodexu kanonického prava,
zejména kanon( 460-468 CIC.

Diecézni biskup po predchozim rozliSovani potfeb diecéze a po konzultaci sknéZskou radou, diecéznim
presbyteriem, diecézni pastora¢ni radou a dal$imi rozhodl o jejim svolani, jako hlavni téma zvolil Spoleéné s nadéji:
Zivot v Kristu uprostred dnesni reality a stanovil tfi konkrétni otdzky k rozliSovani:

e Misie: Jakymi konkrétnimi zplsoby chceme v pristich deseti letech napomahat k tomu, aby se lidé v nasi
diecézi setkali s Kristem?

e Usporadani: Jak v pfistich deseti letech v nasi diecézi uspofdddme omezeny pocet knéZi a ostatnich
pastoracnich pracovniki, aby mohli zdraveé Zit a slouZit a vSichni véfici naplno proZivat svou viru?

e Hospodareni: Jak v pfistich deseti letech, s omezenymi prostfedky, které budeme mit k dispozici, hmotné
zajistime Zivot a sluzbu nasi diecéze

Tyto tfi oblasti byly chapany jako vzajemné propojené. Misie urcuje smér, usporadani ma tuto misii podporovat a
hospodareni ji ma slouZit.

Synoda byla koncipovana jako nastroj napomahajici diecéznimu biskupovi pfi vykonu jeho pastyrské sluzby v
souladu s kan. 460 CIC, ktery diecézni synodu charakterizuje jako shromazdéni vybranych knézi a dalSich ¢lenG
BoZiho lidu poskytujicich pomoc diecéznimu biskupovi pro dobro celé diecézni komunity.

Byl zpracovan, synodni radou pfijat a biskupem vydan Organizacni rad diecézni synody, ze kterého pak vychazely
Jednaci fady pro kaZdou ze tfi etap synody.

Za cely proces diecézni synody byla biskupovi zodpovédna Synodni rada a pribéh synody pomahal biskupovi
koordinovat sedmiclenny Synodni tym. K dispozici pak bylo mnoZstvi nejriiznéjsich odbornych poradcli a cCtyri
pracovni skupiny (pro teologickou reflexi, pro Charitu, pro cirkevni Skolstvi a pro ekonomické procesy).

PYi pripravé, organizaci a priibéhu synody byly respektovany normy Kodexu kanonického prava tykajici se:

e vylu¢né kompetence diecézniho biskupa synodu svolat, predsedat ji a uzavirat ji;
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Gcasti ¢lenl synody stanovenych pravem;
moZnosti jmenovani dalSich ¢len( biskupem;
poradniho charakteru hlasovani synodnich delegatd;

vylu¢né pravomoci diecézniho biskupa vydavat synodni deklarace a dekrety.

Soucasné byla pfi organizaci synody vyuZita doporuceni obsaZena v Instrukci k diecéznim synoddm vydané
Kongregaci pro biskupy a Kongregaci pro evangelizaci narodd dne 19. bfezna 1997.

V souladu s touto instrukci byl kladen dlraz zejména na:

pripravnou fazi zahrnujici modlitbu, formaci a konzultace;
aktivni cast rGznych skupin Boziho lidu;

spojeni duchovniho rozliSovani s teologickou reflexi;

zachovani jednoty mezi synodalni konzultaci a pastyrskou odpovédnosti diecézniho biskupa;
e proménu synody v trvaly proces obnovy diecéze, nikoli pouze v jednorazovou udalost.

SloZeni synodnich delegatii odraZelo poZadavek kanonického prava i instrukce na reprezentativni zastoupeni
rGznych povolani, sluzeb, Zivotnich stavi a ¢asti diecéze. Vedle ¢lend Gcastnicich se z titulu své sluzby byli delegati

voleni na drovni vikariatl, farnosti a reholnich spolecenstvi, pficemz dalsi ¢lenové byli jmenovani diecéznim
biskupem tak, aby byla zajisténa co nejsirsi reprezentace Zivota mistni cirkve.

Viechny tfi zavérecné dokumenty synody byly po projednani a hlasovani synodnich delegatl predloZeny
diecéznimu biskupovi. Ten je po zralém uvaZeni pfijal za své a promulgoval zplsobem stanovenym diecéznim

pravem. Tim byl zachovan zakladni princip diecézni synody vyjadreny v kan. 466 CIC, podle néhoZ je jedinym
zakonodarcem synody diecézni biskup, zatimco ostatni Ucastnici maji hlas poradni.

Diecézni synoda Diecéze plzeriské tak predstavovala priklad spojeni klasické kanonické formy diecézni synody s
ekleziologickymi dlrazy soucasné Synody o synodalité a jeji realizacni faze.

3. Pribéh diecézni synody (2024 - 2026)

Diecézni synoda byla od pocatku koncipovana nikoli jako jednorazova udalost, ale jako proces postupné promény

diecéze. Jejim cilem nebylo pouze vytvorit dokumenty, nybrZz podpofit vznik synodalni kultury naslouchani,
spolec¢ného rozliSovani a spoluodpovédnosti.
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Po podporu spiritualniho rozméru synody byla iniciovdna modlitebni siti jednotlivct, komunit a farnosti, kterym
synodni tym kazdy mésic posilal inspirace pro modlitbu a zpravy o tom, co se v ramci synody kazdy mésic déje.
Soucasti této sité bylo béhem celého slaveni synody kolem 50 diecézan( Ci spoleCenstvi, ktefi se zavazali
k pravidelné primluvné modlitbé za synodu.

Synoda byla rozdélena do tfi navazujicich etap, které odpovidaly tfem zakladnim kroklm spolecného rozlisovani.

Etapa Rok Zakladni otazka (aktivita) Zavérecny dokument (motto)
. etapa 2024 Kde jsme? (vnimani reality, ,vidét“) Mistre, kde bydlis? (Jan 1,38n)
ll.etapa 2025 Kam mamejit? (formulace cile, ,posoudit*) Ja jsem ta Cesta (Jan 14,6)
lll.etapa 2026 Co udélame? (pfijeti rozhodnuti, ,,jednat) Nasleduj mé! (Jan 21,19)

4. Schvaleni a pfijeti dokumenti diecézni synody

V bfeznu 2024 tak bylo zvoleno a jmenovano 104 synodnich delegatii velmi pestrého sloZeni: 62 muzi a 43 Zen; 2
biskupové, 23 knézi (17 diecéznich a 6 feholnich), 2 jahnové, 4 feholnice, 1 feholnik a 73 ostatnich bratfi a sester; 19
z titulu funkce, 61 na zakladé volby (z toho 5 knézi z vikariatd, 51 z farnosti volenych pastoracnimi a ekonomickymi
radami farnosti, 5 feholnic ¢i feholnikl neknézi volenych svymi komunitami), 7 nominovanych riznym dalSimi
komunitami, spolky a uskupenimi a 18 jmenovanych pfimo biskupem (vcetné Clentd diecézni pastoracni rady a
synodniho tymu).

Viechny tfi zavéreéné dokumenty byly projednény a po integraci delegaty schvalenych pozmériovacich ndvrh(
schvaleny vice neZ dvoutfetinovou vétSinou delegdtl na tFi generalnich shromaZdénich diecézni synody.
ZavérecCny dokument Ill. etapy diecézni synody ,Nasleduj mé!“ ziskal podporu 76 hlast pro (14 hlasG proti, 14
delegatl nebylo pritomno), cozZ predstavuje souhlas 84 % hlasujicich, resp. 73 % vSech delegatd.

Po schvaleni delegaty byly vSechny dokumenty predloZeny diecéznimu biskupovi Tomasi Holubovi. Ten je po zralém
uvazeni pfijal za své a vyhlasil jako oficialni smérnice pro dalsi rozvoj diecéze.

Dokumenty byly nasledné publikovany v Acta Curiae diecéze.
l. etapa

Zavéreény dokument I. etapy diecézni synody Diecéze plzeriské Mistre, kde bydlis?
e Priloha P1 Misie a lidé: Misijné-demograficky profil plzeriské diecéze
e Priloha P2 Usporadani a Zivot: Personalné-organizacni profil plzenské diecéze
e Priloha P3 Finance a majetek: Ekonomicko-majetkovy profil diecéze

Priloha P4 Synodalita a historie: Synodalné-historicky profil plzeriské diecéze

Priloha P5 Farari, nemas sdl? Analyza osobnich rozhovord s farafi a farniky

e Priloha P6 Jak to vidi jednotlivci? Analyza dat ze synodniho dotazniku

e Priloha P7 Jak o vidi skupiny? Analyza zapist ze synodnich skupin

Il. etapa

Zavéreény dokument Il. etapy diecézni synody Diecéze plzeriské Jd jsem ta Cesta
e Priloha: Studijni dokument II. etapy diecézni synody

I1l. etapa

Zavéreény dokument 1. etapy diecézni synody Diecéze plzeriské Ndsleduj mé!
e Priloha: Priority - Opatfeni - Projekty

5. Prabéh a doporuceni jednotlivych etap synody

I. etapa: Kde jsme? (2024) Mistre, kde bydlis? (Jan 1,38n)

Prvni etapa byla zaloZena na rozsahlém procesu celodiecézniho naslouchani.

K pfipravé pracovniho dokumentu (Instrumentum laboris) této etapy byly zahrnuty:
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e konzultace v synodnich skupinach ve farnostech (235 zapist)

e formulare pro pastoracni rady farnosti (57 z 60) a ekonomické rady farnosti (58 z61);
e individualni dotazniky (748 odpovédi);

e dalsiindividualni rozhovory a skupinové reflexe;

e sociologické kvalitativni i kvantitativni Setfeni;

e osobnirozhovory s knézimi a dalSimi Gcastniky Zivota diecéze.

Vysledny dokument Mistre, kde bydlis? tak po zapracovani 43 delegaty schvalenych pozmériovacich navrhi
predstavoval syntézu zkusSenosti Sirokého spektra lidi z celé diecéze a vytvoril spolecné sdileny obraz soucasné
reality mistni cirkve.

Dokument popisuje situaci cirkve v silné sekularizovaném prostfedi zdpadnich Cech, kde se ke katolické cirkvi hlasi
priblizné 4,5 % obyvatel. Soustredil se na mapovani mist Zivota, vztah(, nadéji i obtizi.
Mezi hlavni zjisténi patfilo:

e zasadnivyznam osobnich vztahi a pohostinnosti pro misijni plsobent;

e rostouci pretizeni knéZi a potfeba novych forem spoluprace;

e potreba vétsi spoluodpovédnosti vsech pokrténych;

e nutnost promény pristupu ke spravé majetku;

e vyznam synodality jako zplsobu Zivota cirkve.

Dokument nepredkladal feseni, ale vytvarel spolecné sdileny obraz reality jako vychodiska pro dalsi etapy.

Il. etapa: Kam mame jit? (2025) Jd jsem ta Cesta (Jan 14,6)

Ve druhé etapé byla pozornost zamérena na formulaci dlouhodobé misijni, organizacni a ekonomické vize diecéze.
Vedle prace synodnich delegatl, ktefi posilali tzv. ,navrhy feseni“ probihaly:

o tematické konzultace ve farnostech a komunitach;
e jednani diecéznich grémii;

e prakticko-teologicka reflexe teologickych poradct;
e prace odbornych skupin;

e konzultace presbyteria na knéZskych dnech;
pfipominkovani pracovnich textd.

Zvlastni dlraz byl kladen na propojeni zkusenosti lidi z praxe s teologickou reflexi a synodalni metodou rozhovoru v
Duchu. Intenzivné byla v této etapé také doprovazena spiritualni dimenze diecézni synody, a to skrze podnéty
k rozjimani inspirovanymi dokumentem Synody o synodalité pro postni dobu a organizovanim kajicich bohosluzeb
v katedrale a ve farnostech.

Pracovni dokument (Instrumentum laboris) této etapy vznikl na zakladé 185 navrh( k feseni a 845 pripominek od
delegatd, do schvaleného zavérecného dokumentu bylo pak zapracovano dalSich 26 pozménovacich navrh.

Zavérecny dokument navrhl sméfovani diecéze v nékolika zakladnich oblastech:
Misie

e misijné otevreny Zivot v Kristu (cesta srdce, cesta spolecenstvi, cesta sluzby)

e sdileni evangelia s détmi a mladymi lidmi (prostredi, jazyk, solidarita, Skolstvi)

Usporadani

e synodalni struktury podporujici poslani (usporadani, vedeni, sluzby)
e profesionalni Charita v diecézi (a jeji vztah k diakonickému poslani farnosti)

Hospodareni

e misijni sprava majetku (spoluprace, sakralni stavby, spole¢enska zodpovédnost)
e spravedlivé mzdy a zdroje (odménovani, fundraising, etické investice)

Dokument obsahuje soubor konkrétnich ,,cest®, které maiji tuto vizi postupné uskutecriovat.
lll. etapa: Co udélame? (2026) Ndsleduj mé! (Jan 21,19)

Treti etapa prevedl|a predchozi vizi do konkrétniho akéniho planu pro obdobi nasledujicich tfi aZ péti let.
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Ve treti etapé byli synodni delegati opét vyzvani ke konzultaci s prostfedim, ze kterého vzesli. Vysledky tohoto
dotazovani se staly jednim z hlavnich podkladi pro tvorbu pracovniho dokumentu (Instrumentum laboris) této
etapy. Na pfipravé konkrétnich opatreni a projektl se podileli:

o Clenové diecézni pastoradni rady;

e  (tyritematické pracovni skupiny (teologie, Skolstvi, Charita, ekonomika);

e odborni poradci a pracovnici biskupstvi (proveditelnosti a vzajemna provazanost);
e samotni synodnich delegati.

Soucasné po celou dobu pokracovala modlitebni sit pfiblizné padesati jednotlivci a spolecenstvi, ktefi se zavazali
k pravidelné pfimluvné modlitbé za synodu.

Dokument (po zapracovani 15 delegaty schvalenych pozménovacich navrh() je postaven na nasleduijici logice:
I. ast: CESTA PROMENY (Srdce - Vztahy » Sluzba) aneb rovina TRANSFORMACE
Il. East: KROKY K REFORME (Priority » OpatFeni » Projekty) aneb rovina OPTIMALIZACE

V prvni, transformacni ¢asti dokumentu je zdGraznén zaklad celé cesty v hluboké proméné vztah( a postojl. Ve
druhé, optimalizacni ¢asti pak bylo stanoveno deset priorit ve tfech oblastech podle tfi synodnich otazek. V pfiloze
jsou pak ke kazdé z téchto priorit rozpracovana a navrzena konkrétni opatreni a rozvijejici Ci pilotni projekty.

Misijni priority
1. doprovazeni Zivota v Kristu;
2. podpora ohnisek Zivota;
3. integralni sluzba Zivotu:
o inspirujici bohosluzby;
o srozumitelné sdileni evangelia;

o solidarita s potfebnymi a se stvorenim;
4, doprovazeni mladych lidi.

Organizacni priority

5. restrukturalizace farnosti a misijni oblasti;
6. synodalni styl diecézniho vedeni a presbyteria;
7. podpora povolani a bezpecné prostredi.

Ekonomické priority

8. odpovédné spravcovstvi majetku;
9. darcovstvi a etické financovani;
10. dustojné pracovni podminky.

Dokument spolu s pfilohou predstavuje konkrétni plan rozvoje diecéze na nejblizsi obdobi.

6. Realizacni faze diecézni synody

Po skonceni synody byla zahajena realizacni faze, jejimz Ukolem je prevadét doporuceni synody a navazujici
biskupem pfijata rozhodnuti do Zivota diecéze. Za koordinaci odpovida nové ustanoveny synodni projektovy tym.

Mezi hlavni kroky patfi (2026 - 2030):

e zfizeni sluzby duchovniho doprovazeni a naslouchani;

e zfizeni diecézni Skoly spirituality a synodality;

e ustanoveni diecéznich koordinator( Laudato si‘ a diakonickych sluzeb;

e restrukturalizace pastoracniho oddéleni a biskupské kurie;

e pilotni restrukturalizace nékterych regiont v diecézi;

e revize smérnic pro pastoracni a ekonomické rady;

o eticky kodex diecéze pro oblast prevence zneuzivani, darcovstvi a investovant;

e pilotni vyzkouseni nového modelu financovani farnosti a spravy majetku farnosti.

Diecézni synodu lze takto chapat také jako konkrétni priklad uskutecnovani realizacni faze Synody o synodalité
(2025-2028).



7. Reflexe prinosu diecézni synody

Diecézni synoda Diecéze plzeriské probihala v letech 2024-2026 jako triletd cesta naslouchani, rozliSovani,
rozhodovani a slaveni. Jeji tfi zavére¢né dokumenty tvofi logicky navazujici celek:

> Mistre, kde bydlis? - spolecné naslouchani realité (shromaZdovdni lidi, zkuSenosti a dat)

> Jd jsem ta Cesta - formulace vize (interpretovdni zkusenosti a dat ve spolecenstvi)

> Nasleduj mé! - navrhovani krokl k posileni poslani (orientace pro nové formy naseho misijniho poslani)
> Svatovaclavska diecézni pout v Rimé - oslava pfijatého poZehnani (slaveni BoZi vérnosti na spole¢né cestg)

Timto zpUsobem diecézni synoda vytvorila uceleny ramec pro dlouhodobou misijni, organizacni a ekonomickou
obnovu mistni cirkve. Zaroveri predstavuje konkrétni prispévek Diecéze plzenské k pokracujici synodalni obnové
celé katolické cirkve v souladu se synodalni dynamikou popsanou v dokumentu Na cesté ke shromdzdénim 2027 -
2028 (Generalni sekretariat synody, 2026):

SHROMAZDOVAT - INTERPRETOVAT - ORIENTOVAT - SLAVIT (recollecting, interpreting, orienting, celebrating)
Hlavni pfinos diecézni synody tak lze shrnout nasledovné:

e integrovani synodalni spirituality, misijniho poslani a struktur pfi zapojeni celého BoZiho lidu;

e shromaZdovanilidi, zkusenosti a informaci a praktikovani spole¢né konverzace v Duchu;

e interpretovani zkusenosti a sociologickych dat prostrednictvim teologické reflexe a pastoracniho rozliSovani;
e orientovdni budouci pastoracni praxe ve svétle téchto reflexi a principd;

e slaveniBoziho poZehnani zakouseného na nasi spolecné cesté.

Poslani: Synoda ukéazala, Ze synodalita neni jednorazovou metodou ani cilem sama o sobé. Je zplisobem Zivota
cirkve, ktera se uci ve spolecenstvi celého Boziho lidu naslouchat Duchu svatému, spole¢né rozliSovat a spolecné
nést odpoveédnost za své misijni poslani, jez prvotné nespociva v aktivitach, ale v plodném troji¢nim spolecenstvi.

Participace: ZkuSenost diecézni synody ukazala, Ze synodalni proces miZe spojovat Siroké spektrum lidi s rznymi
pohledy, zkusenostmi a oCekavanimi. PfestoZe mezi Ucastniky existovaly odlisné diirazy - od spirituality a osobnich
vztahl pres strukturalni reformy aZz po socialni a ekonomicka témata - podafilo se vytvorit spolecny ramec dalsi
cesty diecéze, ve kterém je kazdy ve svém jedineCném povolani pozvan mit icast na spole¢ném misijnim poslani.

Spolecenstvi: Tato cesta nam pomaha nové zakouset nasi pfislusnost k celosvétové cirkvi. Je pro nas velkym
duchovnim dobrodruZstvim s otevienym koncem, které v diecézi Zijeme neseni stfizlivym, ale ddvéryplnym
oCekavanim, Ze na této spolecné cesté zakusime spolecenstvi nejen mezi sebou navzajem, ale také s celosvétovou
cirkvi (napf. skrze implementacni fazi synody o synodalité).

Konsenzus: Za zvlasté vyznamné lze povaZovat, Ze vysoka mira podpory zavéreénych dokumentd nebyla vysledkem
snahy o jednotu za kaZzdou cenu, ale dlouhodobého procesu naslouchani, dialogu, spolecného rozliSovani a

vvvvv

konkrétni zkusenost realizace synodality v Zivoté mistni cirkve.

Otevrenost: Synodni cesta v plzenské diecézi nevyustila do presvédceni, Ze se podafi zastavit dlouhodoby pokles
poctu véficich nebo Ze vhodné nastavené struktury samy o sobé pfinesou novou vitalitu cirkve. Naopak, vedla nas
k poctivému prijeti reality, v niZ mnohé dosavadni modely ztraceji svou silu a budouci podoba cirkve zlistava z velké
Casti oteviena.

Proména: Presto pravé v této zkusenosti, pripominajici biblickou noc netispésného rybolovu nebo ticho Bilé soboty
mezi smrti a vzkfiSenim, znovu objevujeme dlvod k nadéji. VEfime, Ze Kristus je pfitomen i uprostred neplodnosti a
Ze nova podoba cirkve se nerodi pfedevsim z nasich strategii, ale z promény nasich srdci, vztahl a sluzby. Proto
chceme s dlivérou pokracovat na spolecné cesté a byt otevieni tomu, co mezi nami Duch svaty postupné probouzi.

Prilohy (ke stazeni spolu s dalSimi informacemi na synoda.bip.cz):

Zavéreény dokument I. etapy diecézni synody Diecéze plzeriské Mistre, kde bydlis?
e Prilohy P1 aZ P7: Profily soucasného stavu diecéze

Zavérecny dokument Il. etapy diecézni synody Diecéze plzefiské Ja jsem ta Cesta
e Priloha: Studijni dokument Il. etapy diecézni synody

Zavérecny dokument lll. etapy diecézni synody Diecéze plzeriské Nasleduj mé!
e Priloha: Priority - Opatfeni - Projekty
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